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Abstract 

آثار   جاد ی ارتباط با خدا، باعث ا   ی نماز ضمن برقرار   یی برپا
. با وجود شود ی در فرد نمازگزار م   ی مثبت  یو جسمان   یروان 

انسان،  ی نماز برا ی شناختو روان   ی آثار ارزشمند جسمان  ن ی ا 
 نی از افراد در سن   ی اری که بس   شودی طور مکرر مشاهده م به 

و اقامه آن   ازنم   یی در برپا   ، ی تا بزرگسال   یمختلف از کودک 
 نکهیبه ا   ت ی لازم را ندارند. با عنا  ت ی و جد  دهی اهمال ورز 

اهمال   کی سنجش    وهیش  مانند  نقش   ی کار سازه  نماز،  در 
نتا   یمهم  به   رامونیپ  ی هاپژوهش   جی در  و  آن آن  تبع 

 یاس یحاصل از آن دارد و تاکنون مق   ی مداخلات   ی کاربردها 
است،   نگرفته قرار    ی اب ی سازه مورد ساخت و اعتبار   ن ی ا  ی برا 

 یعموم   اس ی مق  ی اب یمنظور ساخت و اعتبار پژوهش حاضر به 
در نماز انجام گرفت. روش پژوهش حاضر از   یکار اهمال 

بود و در چهار مرحله شامل   ی ف ی نوع توص ابزار  و ساخت 
تع   ی گردآور اهما   ا ی ها  موضوع   ن یی و   ی اجرا   ، ی کار ل منابع 

بررسCVI)   یی روا  ن یی تع  ی برا   اسیمق   ی شی آزما   و  ی (، 
انجام   اس ی مق  یی فرم نها   ی ابی و اعتبار  اس ی انتخاب سؤالات مق 

 یپژوهش نشان داد که نمره کل دارا   ج ی گرفت. در مجموع نتا
حاصل   ج ینتا   ن ی ( است. همچن 0/ 89)   یی بالا   ی درون   ی همسان 
عامل   5شده از  ساخته   اس ینشان داد که مق   ی عامل   ل ی از تحل 

کل را   انس ی درصد از وار  63/ 03است که جمعاً  شده ل ی تشک 
، 7/ 19  ژه یعامل نخست با ارزش و   ان یم   نی . در ا کند ی م   ن یی تب 

کل، عامل دوم با ارزش   انس ی درصد وار  29/ 97در حدود  
کل و عامل   انس یدرصد وار   12/ 98، در حدود  3/ 116  ژه ی و 

 انسی درصد وار 4/ 81در حدود   1/ 156 ژهی پنجم با ارزش و 
پژوهش،   ن ی ا  ج یا طبق نت  ن، ی. بنابراکنند ی م   نیی را تب   رهایکل متغ 

مناسب   ی کار اهمال   ی عموم   اس ی مق  اعتبار  از  نماز،   ی در 
م  و  بوده  تحق   تواند ی برخوردار  انجام  گسترده   قات ی جهت 

 .رد ی مرتبط مورد استفاده قرار گ 
 ، ی عموم  اس ی در نماز، مق   یکار نماز، اهمال   : هاي کلیدي ژه وا 

 یاب یاعتبار   ، یاکتشاف  ی عامل  ل ی تحل 

 Prayer, while communicating with God, creates 
positive psychological and physical effects in the 
praying person. Despite these valuable physical 
and psychological effects of prayer for humans, 
it is frequently observed that many people of 
different ages, from childhood to adulthood, are 
negligent and lack the necessary seriousness in 
establishing and performing prayer. Given that 
the method of measuring a construct such as 
procrastination in prayer plays an important role 
in the results of researches surrounding it and 
consequently the interventional applications 
resulting from it. So far, no scale has been built 
and validated for this structure. Therefore, the 
present study was conducted in order to 
construct and validate the general scale of 
procrastination in prayer. The method of the 
research was descriptive and tool construction 
and was done in four stages including collecting 
and determining issues or sources of 
procrastination, testing the questionnaire to 
determine the validity (CVI), checking and 
selecting the questions of the questionnaire and 
validating the final form of the questionnaire. 
Overall, the research results showed that the total 
score has a high internal consistency (0.89). 
Also, the results of the factor analysis showed 
that the constructed scale consists of 5 factors 
that explain 63.03% of the total variance. Among 
these, the first factor with a specific value of 
7.19, about 29.97% of the total variance, the 
second factor with a specific value of 3.116, 
about 12.98% of the total variance and the fifth 
factor with a specific value of 1.156, about 
4.81% of the total variance of the variables. 
Therefore, according to the results of this 
research, the general scale of procrastination in 
prayer has good validity and can be used to 
conduct extensive related research. 
Keywords: Prayer, Procrastination in Prayer, 
General Scale, Exploratory factor Analysis, 
Development, Validation 
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 مقدمه •
ها مسلمان در سرتاسر جهان، پنج  میلیون(.  1402)محمدی پارسا،    شودم شناخته میلاترین فروع دین اسعنوان یکی از مهمنماز به

نماز معرفی می با اصطلاح عربی  نماز اسلامی که  اقامه میبار در روز  از اسلامینماز در فرهنگ  (.  2018)سانیوتیس،    کنندشود را   ،

قرب الهی و   هاوج عبادات، عمود دین و مرز بین کفر و ایمان، وسیل  ه، نقطاسلامترین فرائض دینی و از ضروریات دین مقدس  مهم

تأکید قرار گرفته است  آیات و روایات دینی بسیاری مورد  نیز در  نمازخواندن  تربیتی  آثار  انسان است. اهمیت و  )رستمی و    تکامل 

ها و افزایش اخلاص، در برابر گناهان خود را بیشتر شوی ناپاکیو    توانند ضمن شست ، با خواندن نماز مینیمؤمن(.  1398همکاران،  

شناسی (. متون زیادی در حوزه دین، معنویت و روان1400)مقیمی، نسیمی و حاجیلو،    خود را افزایش دهند  روانیکنترل کنند و سلامت  

 نی همچن(.  1399است )خشنودی و همکاران،    شده   اشارهوجود دارد که در بسیاری از آنها به ارتباط میان نماز و بهبود سلامت روانی  

 با  انس  عبادتاست. فلسفه    نماز  باشند   داشته  مستمر  ارتباط  او   با  تا  داده  قرار  خود  بندگان  یبرا  خداوند  که  یراه  نیترمهمگفت    دیبا

؛ 1402)برومند و همکاران،    رسدیم  سعادت  یستیبهز  آرامش،  به  و   شودیم  کینزد  او  به  انساننمازخواندن    با  و  است   یتعال  یخدا

  نگردد   قطع  ی هست  خالق  با   یمعنو   ارتباط  نیا  تا   است شده    داده  قرار  نماز  یبرا   وقت   پنج روز  شبانه  هر  در (.  1400و همکاران،    یاراحمدی

و    کندی نماز، رابطه مخلوق با خالق است، انسان مادّی را معنوی م  اظهار داشتدر تبیین این باور باید    (.1400  ،یرانیت  یسلطان  و)فرخ  

اقامه نماز باعث ایجاد آثار روحی و جسمی در (.  1401کند )صحرانورد،  با منبع آرامش اصلی یعنی خداوند متعال آشناتر میانسان را  

توان به تقویت سیستم دفاعی بدن، درمان امراض جسمی مثل آسم و فشارخون و از جمله آثار جسمی آن می  از  ؛ شودفرد نمازگزار می

از طریق (. 2019)فرانسیس و همکاران،  دکرارتکاب گناه، آرامش روح، جلوگیری از اضطراب و افسردگی اشاره  نبودر روحی آن به  آثا

دارد و نتیجه پالایش روانی خود گام برمی  یسو ، بهشده  هیها و افکار منفی تخلریزی هیجانی خود از همه ناپاکینماز، مؤمن با برون

 (.  1398)دیانتی و همکاران،  سلامت روحی و روانی فرد خواهد بودپالایش روحی، 

شود که بسیاری از افراد در برپایی نماز و  طور مکرر مشاهده میشناختی نماز برای انسان، بهرغم آثار ارزشمند جسمانی و روانعلی

این موضوع در روایات   ندارند و  اهمال ورزیده و جدّیت لازم را  آن  نیز مشاهده میالسلامهمیعلو معصومین )   ت یب اهلاقامه  شود ( 

ها و  ناتوانی بر اعمال کنترل بر افکار، هیجانات، تکانه  به معنای  (procrastination)  کاریاهمال(.  1401طلب و همکاران،  )منصوری

(. در تعریفی ساده،  1401شود )محمد علیزاده نوبر و همکاران،  ریف میانجام تکلیف با توجه به معیارهایی که فرد برگزیده است، تع

فرایند   ،کاریهسته اهمال(.  2021)هی و همکاران،    اشاره دارد  ،انجام شود  رودیری که انتظار مبه تعویق عمدی وظایف کا  یکاراهمال

؛ حکمتیان فرد و گلستانه،  1400)علائی و همکاران،    است رفتن از آنها  ها و کارهای محوله یا طفرهفعالیت گیری به تعویق انداختن  تصمیم 

همواره موجب    ها،شناختی انسانو روان  جسمانی  سلامت بر    منفی  تأثیراعمال    ضمن  کاریهمال؛ (. ا1401؛ پیری و همکاران،  1402

 (. 1400ی، سپاسریمآبادی و مقدم، عسگری ده زادهوهابشود )آشفتگی روانی میافزایش استرس و فشار روانی، ناکامی و 

است که فرد وظایف    یکاری، به تعویق انداختن مداوم کارها را گویند و سازوکارتعلل یا فردافکنی یا اهمال(،  1402به باور نجاری )

آنها به امور جزئی دیگر می  یجا کند و بهطور متوالی به زمان و روز دیگری معوق میخود را به کاری و  . عوامل اهمالپردازدانجام 

(،  2024؛ اسپارفلدت و اسچاوب،  2022؛ سنکا،  2024است )منگ، پان و لی،    مؤثربر شغل، تحصیل و سلامت روانی فرد    کهآنپیامدهای  

حوزه که  از  است  نوینی  پژوهش  همکاران،    علاقه  موردهای  و  )کرامتی  است  جهان(.  1401پژوهشگران  عصر  دلیل به  شدنیدر 

اَرو است، ب های زیادی که جامعه با آن روبهپیچیدگی در معرض تقویت و برخی دیگر در   نماز  جمله  از  شکال مشارکت دینیرخی 

ورزی در نماز و سایر (. بدیهی است نتایج نبود توجه به دین و اهمال1398)صفایی و ناصری سلطانی،    اندمعرض تهدید قرارگرفته

رفتن مرزهای سلوک اجتماعی  های انسانی و از میانمنجر به شکستن حریمرفتن آرامش و سلامت روانی، اعمال عبادی، ضمن از دست 

خواهند رسید )افتخاری، افتخاری و  ها در اجتماع بشری به منصه ظهور  ها و تباهیشکنیها و حرمت شود و انواع جنایت، تعدیمی

 در  افراد از یار یبس  شودیم مشاهده بزرگسال،  تا نوجوان یسن  گروه  انیم  در یزیگرنید دهیپد گسترش  با حال  نیا با(.  1402افتخاری، 

 امّا  کوچکظاهر  به  مباحثازجمله    نماز،  در   یکاراهمال  بحث (.  1401و عوض زاده،    ی)شجاع  ورزندیم  اهمال  ینید  واجب   نیا  انجام

 ی درباره موضوعات  نکهیا  رغمیگرفته نشان داد درگذشته علانجام   یهاپژوهش   مرور.  دارد  یروان  و  یاخلاق   شهیر  که  است   یمهم  اریبس
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تعلل تعلل  یکار  یورزمانند  مهم  یول  شدهیطراح  اسیمق  ،یلیتحص  یورزو  موضوع  مق  یدرباره  نماز،  سنجش   یبرا  یاسایمانند 

 است.   نشده نیو تدو هیدر آن ته یکاراهمال

پژوهش پیشینه  مرور  و  می  گرفتهانجام های  بررسی  موضوع  نشان  بر  متمرکز  پژوهشی  ایران،  از  خارج  و  داخل  در  تاکنون  دهد 

است. از سویی   گرفتهانجامگریزی  دین  نهیزم  درهای نزدیک و مرتبط با این حوزه،  کاری در نماز نپرداخته است و بیشتر پژوهشاهمال

 تبعبه و    آن  رامونیپ  یهاپژوهش  جیدر نتا  ینقش مهم  کاری،مانند اهمال   سازه  کیسنجش    وهیکه ش  دیگر، این نکته نیز حائز اهمیت است 

آن از  ایران، مقیاسدارد  آن کاربردهای مداخلاتی حاصل  نماز تدوین و  ها و مقیاس. در  ی ابیاعتبارهای متعددی در حوزه موضوعی 

)یوسفی و همکاران، آموزان  جذب به نماز در دانش(،  1389)انیسی و همکاران،    مازبه ن  ینگرش و التزام عملمقیاس    جمله  ازاند  شده

تاکنون   کهییازآنجاترین این ابزارها هستند. بنابراین  ( از مهم1389ی )نویدی،  به اعتقادات مذهب  یالتزام عمل  ی مقیاس خودسنج( و  1398

  ی ابیساخت و اعتبار  هدف  باکاری در نماز نپرداخته است، پژوهش حاضر  ی مقیاسی عمومی برای اهمالابیاعتبارپژوهشی به تدوین و  

ی سبب ایجاد زمینه مناسب برای انجام ابیاعتبارانجام گرفت. بدیهی است تدوین یک مقیاس و    در نماز  یکار اهمال  یعموم  اسیمق

 شود. شناسی میروان یهامؤلفهکاری در نماز و ارتباط آن با سایر در حوزه اهمال ترگستردههای تحقیقات و پژوهش

 روش  •
مرحله بدین    4که در    ردیگ یمی پیمایشی قرار  هاپژوهشپژوهش حاضر از نوع توصیفی و ساخت ابزار بود. این پژوهش در زمره  

 ی آزمودن  202پژوهش    نمونه  ت ینها  که در  بودند  1402در سال    نیشهرستان قا  نیساکن  هیپژوهش حاضر، کل  ی. جامعه آمارشرح انجام شد

  قرار   سال  66  تا  13  یسن  دامنه  در  که   بود 10/ 98  اریمع  انحراف  و  35/32  یسن نیانگیم  باها(  نفر از خانم  100و    انینفر از آقا   101)شامل  

 ، سال  20  ریشکل که ابتدا هر گروه محصلان ز  نی. به اشدند  انتخاب  یو تصادف  یا چندمرحله  یاخوشه  یریگ به روش نمونه  داشتند،

. شدند  انتخاب  خوشه  عنوان  به  نفر  50سال،    50تا    40  نیو همچن  40تا    30بزرگسالان سن    ،سال  30تا    20  یدر بازه سن  انیدانشجو 

 بزرگسالان،   یبرا  دسترس  در  یریگ نمونه  و(    انیمحصلان و دانشجو   ی)برا  منظم  یتصادف  یریگ نمونه  روش  به   مدنظر  خوشه  هر   در  سپس

 .شدند گرفته نظر در  یآزمودن عنوان به نفر 202 تعداد

 ي کاراهمالها یا منابع مرحله اوّل: گردآوري و تعیین موضوع

 ی گودرز  یمعظم  و  مهرداد(،  1402)  یافتخار  یهابه پژوهش   توانیا مهآن  نیترمهمدر این مرحله با توجه به منابع مختلف که از  

سؤالی طراحی و آماده شد.   30ی مقیاس و پیشنهاد اساتید مربوطه،  (1402) همکاران و رادیجمال( و 1400) یاریو اله یمانیسل ،(1401)

ادامه   اساتید،    شدههیته  مقیاسدر  از  تعدادی  اختیار  درباره   نظرانصاحب در  آنان  نظرات  تا  شد  داده  قرار  حوزوی  دروس  اساتید  و 

یکدیگر  شود  اخذ،  شدهییشناساموضوعات   در  مشابه  موضوعات  از  برخی  اساتید،  این  نظر  با  از    شده  اشباع.  برخی  در  تغییراتی  و 

شد. اِعمال  لغات  و  و    25  ت ینها  در  اصطلاحات  تعریف  تعیین،  مؤلفه،  سه  ذیل  شد.  بندطبقه پرسش  ی ها پرسشو    هاموضوعی 

قالب    شدهیبندطبقه از  ماده  25ی  مقیاسدر  استفاده  با  شد.  (  یادرجه  5)  کرتی ل  فیطای  معکوس به  هامادهاز    یبرختنظیم  صورت 

 در نماز است.  شتریب  یکاراز اهمال یاست و نمرات بالاتر حاک  ریمتغ 96تا  صفر . دامنه نمرات ازشوندیم یگذارنمره

 مرحله دوّم: اجراي آزمایشی مقیاس براي تعیین روایی  

  ، CVI  اساس  بر  مقیاس  روایی  تعیین  برای.  شد  استفاده  باسل  و  والتز  روش  ازها  پرسش  محتوای  روایی   بررسی  در این مرحله برای

  را   ماده  هر  «بودنساده و  واضح»  و  «بودنمربوط»  گرفت و در آن از افراد خواسته شد که  قرار  نفر  10  اختیار  در  تصادفیصورت  به  مقیاس

  2  ،«نیست   مربوط »  1از  خودشاننظر    از  را   ماده  هر  بودن  مربوط  خواسته شد که.  کنند  مشخص  قسمتی  4  لیکرتی   طیف  یک  اساس  بر

  واضح » 1 از ترتیب  به نیز هاماده بودن   ساده  و واضح  کرده، را مشخص «است  مربوط کاملاً»  4 تا «است  مربوط» 3 ،«است  مربوط نسبتاً»

 ت ی نها  . درکنند را نیز مشخص «است  ساده  و واضح کاملاً» 4 تا «است  ساده و واضح» 3 ،«است  ساده  و واضح  نسبتاً» 2 ،«نیست  ساده و

 . شدند  دییتأ  هاهماد  تمام  یعنیبود    0/ 79تر از  بزرگ  هامادهآمده در همه  دست به   CVIمقدار  ،ییها و محاسبه روااسیمق  یآوربعد از جمع

 مرحله سوّم: بررسی و انتخاب سؤالات مقیاس 

پرسش    25تمام    جهینت  دربود    0/ 79بیشتر از    شدهمحاسبه، چون مقادیر  هاپرسشبرای تمام    CVI  آمدهدست بهبا توجه به مقادیر  
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انتخاب   شدهمشخصو همچنین با توجه به نظر مساعد کارشناسان مربوطه سؤالات    دشدهییتأبودن و وضوح و سادگی  مربوط  ازنظر

 .شوندیم

 ی فرم نهایی مقیاس ابی اعتبارمرحله چهارم: 

ی فرعی آن، شامل  هااسیمقی در نماز و کاراهمالی فرم نهایی مقیاس سنجروانی هایژگ یوهدف از این مرحله، بررسی و محاسبه 

 روایی و همسانی درونی و اعتبار بود.

 ها ابزار •
ی آن هدف اصلی اب یاعتباراین مقیاس که تدوین و  :  procrastination in prayer scale (PPS)ي در نماز  کاراهمالمقیاس  

 است.  شده انجامی آن بر اساس مقیاس لیکرت هاپرسشی گذارنمرهسؤال بوده و  25پژوهش حاضر بوده است، شامل  

پرسشنامه    ی:شناختتیجمعي  هایژگ ی وپرسشنامه   درباره    منظور بهاین  اطلاعاتی  )هایژگیوگردآوری  دموگرافیک  ی(  ا نهیزمی 

 لات، یتأهل، تعداد فرزندان، تحص  ، یگروه خون  ت،یمربوط به سن، جنس  یهاپرسش  شاملقرار گرفت و    استفاده  مورد  کنندگانشرکت 

 بود.  اشتغال، مدت ازدواج ت یتولد، وضع ب یترت

برا  با به اهداف پژوهش،  از روشداده  لیتحل  و  هیتجز  ی توجه  آمار توص  یهاها   ی آمار  یهامشخصه  نییتع  یبرا   یفیمتداول در 

تع  دیبا  نیهمچن.  شد  استفاده   نمونه  یها گروه جهت  کرد  ضر  مقیاس اعتبار    ب ی ضرا  نییخاطرنشان  ضر  یآلفا  بیاز  و   ب ی کرونباخ 

مقیاسماده  انیم  یهمبستگ بررس  های  تع  یاستفاده شد. جهت  روا  نیی و  تحل  ییشواهد  از  تحل  یاکتشاف  یعامل  ل یسازه،  اساس   ل یبر 

ساختار  نییمنظور تع( بهیدییتأ  یعامل  لی از مراحل تحل  یچرخش )بخش  ی هااز روش  تینها  ( بهره گرفته شد. درPC)  ی اصل  یهامؤلفه

 استفاده شد.مقیاس  ساده 

 هایافته •
درصد زن بودند. دامنه سنی    49/ 5ی مرد و  بررس  مورد درصد از نمونه    50/ 5نفر بودند.    202ی در پژوهش  بررس  مورد حجم نمونه  

  38/ 1متأهل و    هایآزمودندرصد از    61/ 4بود.    10/ 98و    32/ 35ترتیب  به  آنهاسال و میانگین و انحراف معیار سن    66تا    13  هایآزمودن

  درصد   33/ 7دیپلم،    درصد  12/ 9ابتدایی و راهنمایی،    درصد  9/ 4،  سوادیبدرصد    4/ 5وضعیت تحصیلی    نظر  ازدرصد مجرد بودند.  

 درصد حوزوی بودند. 2/ 5و دکترا و  سانسیلفوق درصد 8/ 4لیسانس،   درصد 28/ 2، پلمیدفوق

و ضریب همبستگی هر پرسش با نمره کل و ضریب آلفای   ، واریانسهاپاسخشامل میانگین و درصد    هاپرسشی آماری  هایژگ یو

آمد. در این مرحله   دست به  0/ 884پرسش برابر با    25کرونباخ در صورت حذف هر پرسش برآورد شد. ضریب اعتبار کل مجموعه  

 دلیل میانگین، درصد پاسخ بسیار پایین و نیز همبستگی ضعیف آن با نمره کل حذف شد.به 25پرسش شماره 

 اکتشافی  عاملیتحلیل 

و اثبات این نکته که ماتریس همبستگی متغیرها در جامعه، صفر نیست آزمون   (PC)ی اصلی  هامؤلفهاجرای روش تحلیل    منظوربه

نشان    کیدر جدول شماره    اسی مق  یهمبستگ  سیماتر  یبارتلت برا  تیآزمون کرو  جهینت  و  KMO  اندازه کار رفت.  کرویت بارتلت به

اداده ن  ت یآزمون کرو   و  بوده  0/ 8از    بالاتر  KMOمقدار    شودی م  دهیجدول د  نیشده است. چنانکه در   2358/ 144مقدار    زیبارتلت 

 جه ینت   توانیهر دو ملاک م  هیبر پا  نیاست. بنابرا  0/ 0001کمتر از    زیبارتلت ن  ت یدست آمده است. سطح معنادار بودن آزمون کرو به

 بود.  خواهد هیحاصل در گروه نمونه موردمطالعه قابل توج یهمبستگ سیبر اساس ماتر یعامل لیتحل یگرفت که اجرا

پرسببش مقیبباس( از چنببد عامببل معنببادار تشببکیل شببده، سببه شبباخص اصببلی  24برای تعیین این مطلببب کببه مقیبباس پببژوهش )

ی ویببژه یببا نمببودار هبباارزش( نمببودار 3( نسبببت واریببانس تبیببین شببده هببر عامببل، 2( ارزش ویببژه، 1اسببت   قرارگرفتببه  موردتوجه

 ی.اصخره
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  ونه گ هماناست.    شده  داده، نشان  1آمد در جدول    دست به  (PC)ی اصلی  هامؤلفهی آماری اولیه که بر اساس اجرای تحلیل  هامشخصه

عامل،   6از یک است و درصد پوشش واریانس مشترک میان متغیرها برای این    تربزرگعامل    6ی ویژه  هاارزش  شودیمکه مشاهده  

 درصد کل است. 67/ 499 می هرو

 PCعامل( با اجراي روش  6)  ی سؤال 24ي آماري اولیه مقیاس هامشخصه . 1جدول 

 یتجمع درصد انس ی وار درصد ژه یو ارزش عامل

1 19 /7 97 /29 97 /29 

2 12 /3 98 /12 95 /42 

3 20 /2 17 /9 12 /52 

4 46 /1 09 /6 21 /58 

5 16 /1 82 /4 03 /63 

6 07 /1 47 /4 499 /67 
 

)به تأخیر    2و متعلق به پرسش    0/ 39عامل نشان داد که کمترین میزان اشتراک برابر    6میزان اشتراک هر پرسش با  نتایج محاسبه  

جاآوردن )خجالت کشیدن از دوستان برای به 10و متعلق به پرسش  0/ 899و بیشترین میزان اشتراک برابر  نیانداختن نماز تا حد امکان(

. علاوه بر دهندینم  به دست همپوشانی داشتند و ساختاری ساده را    هم  باها  در بسیاری از پرسش   شدهاستخراجنماز( است. شش عامل  

ی ا دامنهی اصلی در  هامؤلفهی )اسکری(، تحلیل  اصخرهی کاملاً متمایز از یکدیگر را ارائه دهند. با توجه به نمودار  هاعامل  توانندینماین  

دلیل اینکه در ذیل عامل ششم کمتر از سه پرسش عاملی، به  6آید. در ادامه مدل    دست بهگو  تا بهترین ال  شودیمعامل انجام    6تا    2از  

عامل   6و با توجه به اینکه باید برای هر عامل حداقل سه پرسش وجود داشته باشد مقیاس با    ابدییم عامل کاهش    5بود به    قرارگرفته

( 1ی )شکل اصخرهدرصد از واریانس است. از نمودار   63/ 03 کنندهنییتبو  ترمناسب عامل،  5دهد که استخراج رد شد. نتایج نشان می

 کاملاً متمایز است.  ها عاملو از سهم سایر  توجهقابلاستنباط کرد که سهم عامل اوّل در واریانس کل متغیرها  توانیمنیز 

 
 مقیاس   شدهاشباعي تعداد عوامل اصخره. نمودار 1شکل 

و متعلق به    0/ 814محاسبه گردید. در این مرحله بیشترین میزان اشتراک برابر    هاپرسشعامل نیز میزان اشتراک    5پس از استخراج  

 خجالتی بودن( است.  لیدلبهنکردن در نماز جماعت )شرکت  16پرسش 

و  سازساده  منظوربه عاملی  ساختار  همه    هاعاملی  گذارنام ی  اکواماکس،  هاروشاز  )واریماکس،  متعامد  و  متمایل  چرخش  ی 

 به دست  تریمنطق  و، معنادارتر  ترسادهی  هاعاملکوارتیماکس، ابلیمین، پروماکس( استفاده شد. تا مشخص شود که کدام روش چرخش،  

،  دادیم  دست بهرا به عوامل    هاپرسشی از  ترمناسب دلیل آنکه توزیع  ی مذکور، روش اکواماکس انتخاب شد، بههاروش. از میان  دهدیم
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با این روش از اهمیت کمتری برخوردار بودند. همچنین   شدهحذفی  هاپرسشو معنادارتر بود و    تریمنطقبه عوامل،    هاپرسشاختصاص  

 ملاک عمل قرار گرفت.  0/ 40برای انتخاب هر پرسش، بار عاملی حداقل 

ی نهایی  هامشخصهعامل مبنای تعیین  5ی، اصخرهو نمودار  (PC)ی اصلی هامؤلفهکه قبلاً گفته شد بر پایه نتایج تحلیل  گونههمان

در چرخشِ    هاپرسشی قرار گرفت. در این ماتریس همه  بررس  موردقرار گرفت. ماتریس عاملی که حاصل چرخش اکواماکس بود  

ی اصلی پس از هامؤلفهبود. نتایج تحلیل    مورد  24همان    هاپرسشتعداد    ت ینها  درو    شوندینم، بار عاملی داشته و حذف  آنهابا    هاعامل

 است.  شده دادهنشان  2انجام چرخش در جدول شماره 

 PCی( با اجراي روش عامل 5سؤالی ) 24ي آماري مقیاس هامشخصه . 2جدول 

 ی تراکم درصد  انس ی وار درصد  ژه یو ارزش  عوامل

1 19/7 97/29 97/29 

2 12/3 98/12 95/42 

3 20/2 17/9 12/52 

4 46/1 09/6 21/58 

5 16/1 82/4 03/63 

 

. در این میان عامل  کندیم  درصد از واریانس کل را تبیین  63/ 03عامل مقیاس    5  شودیممشاهده    2که در جدول شماره    گونههمان

درصد واریانس کل   12/ 98، در حدود  3/ 12درصد واریانس کل، عامل دوّم با ارزش ویژه    29/ 97، در حدود  7/ 3نخست با ارزش ویژه  

 .کنندیمدرصد واریانس کل متغیرها را توجیه  4/ 82در حدود   1/ 16و عامل پنجم با ارزش ویژه 

از عوامل  3در جدول شماره   بار عاملی و ارزش ویژه هر یک  تعداد    شدهدادهنشان    گانهپنج، محتوا،  اوّل  است. در ستون 

است، در ستون دومّ موضوع هر پرسش و در ستون سومّ بار عاملی مربوط به هر    شده  مشخصی ذیل هر عامل  هاپرسش

 ارائه   نظر  مورداست. لازم به ذکر است در انتهای هر مجموعه از عوامل، ارزش ویژه مربوط به عامل    شده  مشخصپرسش  

 است.  شده

 کاري در نمازي موجود در هر یک از عوامل مقیاس اهمالها پرسش. محتوا و بار عاملی 3جدول 

 ی برنامگیاز ب   یناش ی کار: اهمال1 عامل

 ی عامل بار  ماده پرسش  شماره

5 

6 

9 

11 

23 

24 

 گفتن  اذان هنگام در  وقت اول نماز  خواندن  دشواربودن

 وقت  اول  نماز  خواندن ی برا  نداشتن  حس

 وقت  اول نماز  ناخواسته  انداختن قی تعو به

 ی کار  هر از قبل وقت  اول نماز  خواندن 

 قضا  نماز  خواندن  یبرا لازم   حس نداشتن

 نماز   یخواندن قضا  یزیر بودن به برنامهبندیپا

 ژه یو ارزش 

719/0 

791/0 

566/0 

562/0 

745/0 

549/0 

193/7 

 از ضعف در شناخت   یناش ی کار: اهمال2 عامل

 ی عامل بار  ماده پرسش  شماره

12 

13 

15 

16 

20 

 وقت  اول نماز   انداختن ریتأخ به  علاقه

 جماعت  نماز  ی برا  منزل از وقت سر  شدن خارج 

 بودن آن   یطولان  لیدلنکردن در نماز جماعت به شرکت 

 بودن   یخجالت لینکردن در نماز جماعت به دل شرکت 

 خود وقت سر در نماز  یقضا ی ادا به  علاقه

 ژه یو ارزش 

617/0 

745/0 

847/0 

582/0 

739/0 

116/3 

 یاز مسائل فرد   یناش ی کار: اهمال3 عامل

 ی عامل بار  ماده پرسش  شماره

2 

7 

 امکان  حد تا نماز   انداختنین  ر یتأخ به

 نماز   انداختن  قیتعو  به  هنگام در بد احساس  داشتن

489/0 

735/0 



 1403/139/139 تابستان / 2، شماره تمشهسال بیست و  / 110مجله روانشناسی 

 

8 

14 

17 

 وقت  اول نماز  خواندن  به  علاقه

 جماعت  نماز  به دن یرس رید

 روز  ان ی پا از  قبل نماز  ی قضا دادن

 ژه یو ارزش 

736/0 

504/0 

534/0 

201/2 

 ی عمد ی کار: اهمال4 عامل

 ی عامل بار  ماده پرسش  شماره

10 

18 

19 

21 

22 

 نماز  خواندن  در دوستان از  خجالت

 نماز   یقضا انداختن قی تعو به

 نماز  یقضا  قی تعو هنگام در بد احساس  داشتن

 نماز هنگام اجبار  یانداختن قضا ر یتأخ به

 فرصت  نی نماز در اول ی جا آوردن قضابه

 ژه یو ارزش 

648/0 

454/0 

510/0 

599/0 

657/0 

462/1 

 ی سازمان  -یاز مسائل کار   یناش ی کار: اهمال5 عامل

 ی عامل بار  ماده پرسش  شماره

1 

3 

4 

 کردن کار  هنگام در وقت  اول نماز  خواندن 

 ی نماز اول وقت با لباس رسم خواندن 

 وقت  اول نماز   یبرا  شدن آماده

 ژه یو ارزش 

615/0 

830/0 

628/0 

156/1 
 

 اعتبار )همسانی درونی( مقیاس 

ی  بررس  مورد. ملاک  شودیمی تعیین اعتبار، روش همسانی درونی است. در این روش ساخت درونی آزمون بررسی  هاروشیکی از  

و نیز هر یک از عوامل    ماندهیباقپرسش    24ضریب آلفا بر اساس نمره کل    ،پژوهشهمسانی درونی، نمره کل آزمون است. در این  

برای  گانهپنج نماز  کاراهمال،  در  شماره    شده  محاسبهی  جدول  در  نشان  4است.  مقیاس  درونی  همسانی  ضرایب  است.    شده  داده، 

ی در  کاراهمالاست. ضرایب آلفا برای    0/ 89ی در کل مقیاس برابر  کار اهمالضریب آلفای کرونباخ برای    شودیمکه مشاهده    گونههمان

ی هااسی مقی مقیاس در کل مقیاس و در هر یک از هاپرسشهمسانی درونی مناسب  دهندهنشاننماز در همه عوامل بالا بوده است که 

 فرعی آن است. 

 ي در نماز کاراهمال. ضرایب اعتبار )همسانی درونی( مقیاس 4جدول 

 اعتبار  بی ضر پرسش  تعداد عامل  نام  عامل

 86/0 6 ی برنامگیاز ب  یناش  یکاراهمال 1

 87/0 5 از ضعف در شناخت  یناش  یکاراهمال 2

 88/0 5 یاز مسائل فرد یناش  یکاراهمال 3

 89/0 5 ی عمد یکاراهمال 4

 88/0 3 یسازمانی  از مسائل کار یناش  یکاراهمال 5

 89/0 24 اس یمق کل 

 بحث  •

پژوهش نشان    یهاافتهیمجموع  در  .  گرفت   انجامدر نماز    یکاراهمال  یعموم  اس یمق  ی ابیهدف ساخت و اعتبار  حاضر با   پژوهش

  ی هاافتهی از    کیدر نماز بوده است. در ادامه هر    یکارجهت سنجش مقدار اهمال   یاعتبار مناسب  یدارا  مذکورشده  ساخته  اسیدادند مق

 . رندیگ یقرار م یبررس مورد لیتفصبه ،پژوهش جیمرتبط با نتا 

ی در نماز دارای روایی محتوا است. همچنین نتایج بررسی اعتبار کار اهمال در پژوهش حاضر نشان داد که مقیاس    آمدهدست بهنتایج  

ی در نماز نشان داد که مقیاس از اعتبار همسانی درونی مناسبی برخوردار است. در بررسی ساختار عاملی مشاهده شد کاراهمالمقیاس 

ی در کاراهمالمقیاس   مجموع در .کندیمدرصد از واریانس کل را تبیین  63/ 03است که در مجموع  شده  لیتشکعامل   5که مقیاس از 

است.    شده  هیتهی از »تقریباً هرگز« تا »تقریباً همیشه«  انهی گز  5  صورتبهبه شیوه لیکرت و    هاپاسخاست که    شدهلیتشک  سؤال  24نماز از  
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و   ی« نمره دو، برای گزینه »اکثراً« نمره سهگهگاه« نمره یک، برای گزینه » ندرتبهبرای گزینه »تقریباً هرگز« نمره صفر، برای گزینه »

ی و دارا بودن سنجروانی در نماز با گذراندن مراحل  کاراهمالنظر گرفته شد. بنابراین مقیاس    در  4برای گزینه »تقریباً همیشه« نمره  

ی سنجش نماز این است که رفتارهای هات یمحدودیکی از    هرچندی در نماز است.  کاراهمالاعتبار و روایی قادر به سنجش تعلل و  

و توانایی  دهندیمقرار   سنجش  موردابعاد ظاهری رفتار را   طورمعمولبهدینی دارای دو بُعد ظاهری و باطنی هستند و ابزارهای سنجش 

شناسان و پژوهشگران علوم اجتماعی معترف هستند که بررسی ظاهری ی باطنی را ندارند، چنانچه بسیاری از جامعهها حوزهوارد شدن به  

ی مذهبی مشارکت داشته باشند؛ هات یفعالبسیاری از افراد ممکن است در    بسا  چهرفتار دینی با هر دقتی که باشد خام و ناپخته است؛  

ولی این فعالیت صرفاً ناشی از ابزار ایمان دینی نباشد و همچنین ممکن است رفتار دینی صرفاً از روی عادت یا برای برآورده شدن 

ی ااندازه تادرباره تمامی رفتارهای افراد  توانیماشکالات را  گونهنیا هرچندگفت که  توانیمانتظارات دیگران صورت گیرد. در پاسخ 

همین دلیل برخی از عملی غیرممکن است. به  نظر  ازایشی جهت سنجش رفتار دینی  بررسی دقیق به شیوه آزم  حال  نیا  بامشاهده کرد،  

آزمایشی مانند روش همبستگی  ی شبههاوهی شآزمایشی اذعان دارند و آنان    صورتبهشناسان دینی به نبود امکان ارزیابی رفتار دینی  روان

 .دانندیم ترمناسب را برای ارزیابی رفتار دینی  

  یکارعامل اهمال  پنج  یحاو  نماز   در  یکاراهمال  شدهیابی اعتبار  و  ساخته  اسیمقاذعان داشت    دیپژوهش با   یهاافتهیبهتر    نییتب  در

  ی ناش ی کارو اهمال یعمد  یکاراهمال ،یاز مسائل فرد ی ناش یکاراهمال ،از ضعف در شناخت  یناش ی کاراهمال ، یبرنامگیاز ب یناش

عنوان به  ی اگسترده  قاتیعوامل در تحق  ن یااز    یاریبس   دهدیگرفته نشان ممشابه انجام  یهاپژوهش  یبود. بررس  یسازمان  - یاز مسائل کار

  افتهیبا    میرمستقیو غ   میطور مستقکه به  ییهاجمله پژوهش  از  نیشدند؛ بنابرا  نییو تب   شناختهدر نماز    ی کارعوامل مهم و مؤثر بر اهمال

 زادهعوض(،  1401و همکاران )  یشجاع (،  1402و همکاران )  ی(، جمال1402)  یافتخاربه پژوهش    توانیپژوهش حاضر همسو هستند م

  دشوار همچون    یشامل موارد  یبرنامگیاز ب  یناش  یکار( اشاره کرد. عامل اهمال1401)  یگودرز  ی( و مهرداد و معظم1401)  همکاران  و

 اول  نماز  ناخواسته  انداختن  قیتعو   به  وقت،  اول  نماز  خواندن  یبرا  نداشتن  حس  گفتن،  اذان  هنگام  در  وقت   اول  نماز  خواندن  بودن

 یخواندن قضا  ی زیربودن به برنامه  بندیپا و    قضا  نماز  خواندن  یبرا  لازم  حس  نداشتن  ،یکار  هر  از  قبل   وقت  اول  نماز  خواندن  وقت،

 ظهر،   تا   صبح  کار  از   یناش  یخستگ حرفه،  و   شغل داشتن  ای  یشخص  کار   دربودن    ر یدرگ   مانند  عوامل  یبرخ نشان داد    هاینماز بود. بررس

 رفع  جهت  قضا  نماز  خواندن  به  کردن  عادتتر،  علت داشتن کار مهمانداختن نماز اول وقت به  قیبه تعو   ،ظهر  کیتراف   وآمد    و  رفت 

  ی ناش  یکار بودند. عامل دوم، اهمال  یبرنامگیاز ب  یناش   یکاراز عوامل مرتبط با اهمال  ،تراصطلاح مهمبه  برنامه   ری سا  به  دنیرس   و  فیتکل

 سر   شدن  خارج  وقت،  اول  نماز  انداختن  ریتأخ  به  علاقهمانند    ییهاآن است که مؤلفه  نیمب   زیعامل ن  نیاز ضعف در شناخت نام دارد. ا

 ی خجالت  ل یدلنکردن در نماز جماعت به  شرکت   ،بودن آن  یطولان  لیدل نکردن در نماز جماعت بهشرکت   جماعت،   نماز   یبرا  منزل  ازوقت  

آن   جهیاز ضعف شناخت در فرد بوده و نت  یناش  ،یشرع  فیجهت صرفاً رفع تکل  خودوقت    سر  در  نماز   یقضا  ی ادا  به   علاقهبودن و  

در   یو شخص  یاز مسائل فرد   یناش  ی کارعامل اهمال  نی. سومشودیم  افراد  در  زانهیگرنید  یرفتارها  به  شیدر نماز و گرا  یکاراهمال

 وقت،   اول  نماز  خواندن  به  علاقه  نماز،  انداختنقیتعو   به  هنگام  در  بد  احساس  داشتن  امکان،  حد  تا  نماز  انداختنین  ریتأخ  به  افراد است.

مب  روز   ان یپا  از   قبل  نماز  یقضا  دادنو    جماعت  نماز   به  دنیرس  رید فرد  یناش   یکاراهمال  نیاز عوامل  باور   بهبودند.    ی از مسائل 

 یو احساس ناکارآمد  یزندگ   یفقدان برنامه مشخص برا  ،یدرون  یها و هوس، وسوسه  یاز هو   یروی پ  ،(1401زاده و همکاران )عوض

  ی کار. اهمالشودیم نمازجمله  از ینید مناسک درکارانه اهمال یبه رفتارها شیو گرا یزیگرنیبه د ش یسبب گرا افراد یدر زندگ  نید

  داشتن   نماز،  یقضا  انداختن  قیتعو   به  نماز،  خواندن  در  دوستان  از  خجالت در نماز بود.    یکاربا اهمال  مرتبطعامل    نیچهارم  یعمد

 شی فرصت از پ نینماز در اول یجا آوردن قضانماز هنگام اجبار و به ی انداختن قضا  ریتأخ به  نماز، یقضا  ق یتعو  هنگام در بد احساس 

  ی کاراهمال  اسیعامل در مق  نیو آخر  ن یپنجم  نی. همچنروندیشمار مبه  یعمد  یکارمرتبط با اهمال  یهامؤلفهترین  مهم ، از  شدهنییتع

اشاره   دیبا   زی عامل ن  نیا  نییبود. در تب  یسازمان  -یاز مسائل کار  یناش   یکارموارد است، اهمال  ریتر از سادر نماز که ملموس  یعموم

کار،  ن یدر ح وقت  اول نماز  یبرا شدن  آمادهو  ینماز اول وقت با لباس رسم  خواندن کردن،  کار هنگام در وقت اول نماز خواندنکرد 

کار جا آوردن نماز اهمال که در انجام و به  یافراد  یهاواقع از نشانه  دارند. در  آنبا    یدر نماز مرتبط بوده و رابطه منف  یکاربا اهمال
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 یدشوار  بهانهو    یدولت  ادارات  در  ژه یورجوع بهارباب  کار  انجام  و  یشغل   یریدرگ به نماز نخواندن در محل کار به علت    توانیهستند م

 اشاره کرد.  یرسم لباس بانمازخواندن  و گرفتن  وضو 

 ی مختلف با اشکالاتی مواجه است. هاجنبهی افراد از  دارن یدباید اذعان کرد که بررسی و ارزیابی اعتقادات و میزان    تینها  در

روان  نظرانصاحباین    باوجود رشته  دین  در  و    توانیم  ندیگویمشناسی  مقیاس  با  را  دینی  رفتار  از  ی ها اسیمقسطوحی 

ضرورت دارد   ترقیعم. ولی در سطوح  قراردادی، مورد ارزیابی ریگاندازهگرفتن میزان خطای  در نظر متعارف و استاندارد و با 

ی استفاده کرد. دارشناسیپدی کیفی مانند  هاپژوهشنامه شخصی و  یزندگ  ومانند ابزارهای فرافکن    میرمستق ی غی  هاروشاز  

 ی سنجش در حدی نیست که مانع از سنجش رفتار دینی گردد. هاتیمحدودبنابراین 

 گیرينتیجه •
ی مسلمانان در نماز است.  کاراهمالورزی و  ی در نماز قادر به سنجش میزان تعللکاراهمالی باید گفت که مقیاس  ریگجهینت  عنوانبه

 ی استفاده کرد.اگستردههای  فردی و گروهی در پژوهش صورتبه توانیمبنابراین از آن 

 تعارض منافع  •
 . است  شده انیشفاف ب کاملاً صورتنداشته است و نتایج به یتضاد منافع گونهچیاین پژوهش برای نویسندگان ه

 تقدیر و تشکر  •
 شود. که در پژوهش حاضر، نویسندگان را یاری نمودند تقدیر و تشکر می  استفاده موردهای نمونه ژهیوبهوسیله از تمامی افراد بدین

 منابع  •
 ی امدهایو پ  هانه یدانشگاه باهنر کرمان از عوامل، زم  انی دانشجو  ستهی تجربه ز  ی(. واکاو1402جابر. )  ی،افتخار  ؛ عفت  ی،افتخار؛  حجت  ی،افتخار

راهکارها  یزی گرنی د آن.  برون  یو  از  کارآمد  یپژوهنی درفت   .17-1  ،(1) 3ی،  و 
https://journals.tabrizu.ac.ir/article_16446.html   

(، 54)5  ،یتیشناسی و علوم تربمطالعات روان دخترانه کرمانشاه.    یی)نماز( در مدارس ابتدا  ینی د  فیانجام تکال  یشناس   بی(. آس1402سحر. )  ،یافتخار
123 -139.http://noo.rs/Sm77U   

مجله علوم رفتاری، .  به نماز  ینگرش و التزام عمل  اسیمق   یابی ساخت و اعتبار(.  1389انیسی، جعفر؛ نویدی، احد؛ حسینی نژاد نصرآباد، اعظم. ) 
4(4 ،)313-318  .magiran.com/p819786   

دو فصلنامه نماز.    یو روان  یدر آثار سلامت جسمان  ی(. واکاو1402).  می مر  یی،اردها  یچراغ  ؛اکرم،  این  یاصفهان  ؛بیحب  ،اصغرپور  ؛محمدرضا  ،برومند
    https://dorl.net/dor/20.1001.1.27834603.1402.3.1.10.5.112- 100 ، (1)3 ی،حرکت و تندرست یولوژی زیف

از مدرسه و عملکرد   بتیغ  ،یلیتحص  یکاربا اهمال   یلیمدل رابطه التزام تحص  شی آزما(.  1401پیری، ولی؛ شهینی ییلاق، منیجه؛ آتش افروز، عسکر. ) 
طر  یلیتحص م  قی از  دانش  یلیتحص  یستگی پا  یگریانجینقش  روان .  آموزان در   .336-327(،  4) 26شناسی،  مجله 

https://dorl.net/dor/20.1001.1.18808436.1401.26.4.10.3  
 . آفتاب  حی ضر  تهران. بر نماز  دی   با تاکیآموزش راهبردها و درمان اهمال کار (. 1402زاده، عادله. ) یمحمود؛ دهقان ،یآزاد مه؛یفه راد، یجمال

  ی تیشخص یهایژگی و یانجیبا نقش م یلیتحص ی ورزبا تعلل  هیناسازگار اول یهارابطه طرحواره (. 1402حکمتیان فرد، صادق؛ گلستانه، سیدموسی. )
    https://dorl.net/dor/20.1001.1.18808436.1402.27.1.4.8.50-38(،  1)27شناسی، روان مجله  یی. گراو کمال 

و    یافسردگ  زانینماز با م  ۀضی ارتباط فر  یبررس  (.1399خشنودی، مسعود؛ صفری، علی؛ قانع الحسینی، مجید؛ طاهری، مهدی؛ نجاتی پرواز، نفیسه. ) 
    https://doi.org/10.22037/jrrh.v7i2.28399.40- 28(،  2)7پژوهش در دین و سلامت، . انی دانشجو یتی هو یهانوع سبک

 ک ی    ی بستر  مارانیتجارب اقامه نماز در ب  نییتب  (.1398)  عاطفه.  یی،رضا یحاج  ؛ندا  ،آجر پز  رباقریم  ؛فاطمه  ،کاشان   ییرضا  یحاج  ؛منصور  ی،انتی د
    fa.html-3926-1-http://feyz.kaums.ac.ir/article.817-823،  (7)23 ،فیض یمجله علوم پزشک. یدارشناسی مطالعه پد

و التزام    ی شناختروان  ی(. اضطراب مرگ در سالمندان  نقش سرسخت1398. )ترای م  ی،ریکب  ؛نیگل   ی،نژاد گرج  ی مهد  ی؛کبر  ی،نصرت  ؛می مر  ی،رستم
   https://doi.org/10.22126/jap.2020.4834.1380.320-309 ،(4)5 ی،ریشناسی پروان به نماز.   یعمل

 ، (43) 12  ر،یسراج من.  ل یدر استان اردب  ینی د  یهابر آموزه   د ینماز جوانان با تأک  ضهی فر  یشناسب یآس  ی(. بررس1400ماهرخ. )   ،یاریاله  ران؛ی ا  ،یمانیسل
209 -234.https://doi.org/10.22054/ajsm.2022.63664.1755   

https://journals.tabrizu.ac.ir/article_16446.html
http://noo.rs/Sm77U
https://dorl.net/dor/20.1001.1.27834603.1402.3.1.10.5
https://dorl.net/dor/20.1001.1.18808436.1401.26.4.10.3
https://dorl.net/dor/20.1001.1.18808436.1402.27.1.4.8
https://doi.org/10.22037/jrrh.v7i2.28399
http://feyz.kaums.ac.ir/article-1-3926-fa.html
https://doi.org/10.22126/jap.2020.4834.1380
https://doi.org/10.22054/ajsm.2022.63664.1755
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پژوهش در آموزش  آموزان دوره دوم متوسطه.  در دانش  یزی گرنی د  کردی با رو  ینی د  تیترب  یها(. چالش 1401ابوطالب. )  ،زادهعوض  ؛مسلم  ی،شجاع
    https://doi.org/10.22034/riet.2022.11126.1109.66- 49 ،(2)2 ی،اسلام تیمعارف و ترب

 کردی )با رو  انیو کارکنان دانشگاه فرهنگ  انی دانشجو  یروانو سلامت   ینماز جماعت و اثرات آن برسبک زندگ  یاقامه    (.1401)   بهنام.  ،صحرانورد
    fa.html-1017-1-http://islamiclifej.com/article.109-117، (4)6 ،سلامت تی با محور یاسلام  یسبک زندگ .(دارشناسانهی پد

نور همدان   امیدانشگاه پ  انی دانشجو  ان؛ی به اد  شی و گرا  یمجاز  یدر شبکه ها  تی عضو  یبررس(.  1398صفایی، صفی الله؛ ناصری سلطانی، عاطفه. ) 
    http://noo.rs/6pBHp. 44-31(،  5)2ی، و جامعه شناس یدر علوم اجتماع یمطالعات کاربرد.  1397-98 یلیسال تحص

در مورد   یطلبکمک   یابا نقش واسطه  یمیبر خودتنظ  یورزو تعلل  یزشیانگ  یاثر باورها(.  1400علائی، نیره؛ نقش، زهرا؛ قاسم زاده، سوگند. )
متوسطه دانش اول  دوره  روان .  آموزان   .529- 519(،  4) 25شناسی،  مجله 

https://dorl.net/dor/20.1001.1.18808436.1400.25.4.10.6  
مشتاقانه  یری پذن ی د یبه منظور ارائه الگو ینی د تیترب یهابیآس یی(. شناسا 1401صادق. ) ،ییرضا ؛اله تی آ ،باغملک  ی می کر ؛ابوطالب ،زادهعوض
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