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 چکیده 
  

Abstract 

تع پژوهش حاضر،  فعال و جوّ   ت ینقش شخص  نییهدف 
بهز  یعاطف در  با    انیدانشجو  یشناختروان  یستیخانواده 
شامل    یبود. جامعه آمار  یرفتار  یمیخودتنظ  یگریانجیم
 انی بود که از م  رازیدانشگاه ش  یکارشناس  ان یدانشجو   هیکل
  یاچندمرحله  یاخوشه  ی ریگ روش نمونهنفر به   ۳۰۰آنها،  

ش ابزارهادندانتخاب  مق  ی.  شامل  استفاده    اس یمورد 
کرانت،    ت یشخص و  )باتمن  جوّ  (۱۹۹۳فعال  پرسشنامه   ،
)ه  یعاطف کوتاه خودتنظ( ۱۹۶۴  برن،لیخانواده  فرم    یمی، 
براون،    لری)م  یرفتار مق(  ۱۹۹۹و    یستیبهز  اسیو 
  لی ها با استفاده از تحلبود. داده(  ۱۹۸۹  ف،ی)ر  یشناختروان
  ی افزارهااز نرم   یریگو با بهره  ترپاسو آزمون بوت  ریمس

SPSS-24    وAMOS-24  نشان داد    جیشدند. نتا  لی تحل
مستق اثر  عاطف  تیشخص  میکه  جوّ  و  بر    یفعال  خانواده 

بر خودتنظ  نیو همچن  یشناختروان  یستیبهز آنها   ی میاثر 
افزونمعنا  یرفتار است.  ا دار   م یرمستقیغ  یرهایمس  ن،ی بر 
  ی میخودتنظ  قیازطر  یشناختروان  یستیبر بهز  ریدو متغ  نیا

آمار  ز ین  یرفتار بودند.  معنا  یازنظر    نیا   یهاافتهیدار 
اهم بر  فرد  ت یپژوهش  عوامل  خانوادگ   ینقش  در    یو 

 ن یدارد. بر ا  دیتأک   انیدانشجو   یشناختروان  یستیبهز  یارتقا
تقو  شخص  یتیشخص  ی هایژگ یو   ت ی اساس،    ت یهمچون 

فضا بهبود  و  م  یعاطف  یفعال    قیازطر  تواندیخانواده 
خودتنظ  شیافزا سلامت    یارتقا  سازنهیزم   ،یمیمهارت 
 باشد. انیدر دانشجو  یروان
کلیديژه وا عاطف  ت یشخص  :هاي  جوّ  خانواده،    یفعال، 

 ان یدانشجو  ،یشناختروان یستی بهز ،یرفتار  یمیخودتنظ

 The aim of this research was to investigate the 
relationship between proactive personality and 
family emotional Climate in the psychological 
well-being of college students, with the 
mediating role of behavioral self-regulation. 
The statistical population consisted of all 
undergraduate students at Shiraz University, 
from which 300 participants were selected 
through a multistage cluster random sampling 
method. The instruments used in this study 
included the Proactive Personality Scale 
(Bateman & Crant, 1993), the Family 
Emotional Climate Questionnaire (Hilburn, 
1964), the Short Form of the Behavioral Self-
Regulation Questionnaire (Miller & Brown, 
1999), and the Psychological Well-Being Scale 
(Ryff, 1989). Data were analyzed using Path 
Analysis and bootstrap analysis via SPSS-24 
and AMOS-24. The results indicated that the 
direct effects of proactive personality and 
family emotional Climate on psychological 
well-being, as well as their effects on 
behavioral self-regulation, were statistically 
significant. Moreover, the indirect effects of 
these two variables on psychological well-
being through behavioral self-regulation were 
also found to be significant. These findings 
highlight the importance of both individual and 
familial factors in promoting psychological 
well-being among college students. 
Accordingly, enhancing personality traits such 
as proactive personality and improving the 
family emotional Climate may foster 
psychological well-being by strengthening 
behavioral self-regulation skills. 
Keywords: Proactive Personality, Family 
Emotional Climate, Behavioral Self-
Regulation, Psychological Well-being, College 
Students 



 1404/421/421 پاییز / 3، شماره نهمسال بیست و  / 115مجله روانشناسی 

 

 مقدمه •
و بهزیستی    (mental health)   ای به سلامت روانیتوجه ویژه(  positive psychology)گرا  شناسی مثبت های اخیر، رواندر سال

ها  جای تمرکز صرف بر آسیب . این رویکرد نوین، به(2۰2۱)کارر و همکاران،    داشته است   (psychological well-being)  شناختیروان

و بر این باور است که دستیابی    (2۰22)واترز و همکاران،    های رشد انسان توجه داردها و ظرفیت ها، فضیلت ، به توانمندیهاو اختلال

؛ وانگ و همکاران، ۱۴۰۱)اربابی و همکاران،    شناختی است به یک زندگی باکیفیت، نیازمند برخورداری از سطح مطلوبی از بهزیستی روان

ی احساس معنا، گیرد و هم دربرگیرندهجویی و شادی را در بر میبعدی است که هم لذتشناختی مفهومی چند. بهزیستی روان(2۰2۳

   .(۱۹۹5)ریف و کییز،  رشد شخصی و اثربخشی در زندگی است 

و بهبود سلامت   شناختی با پیامدهای مثبتی همچون افزایش موفقیت، ارتقای روابط اجتماعی برخورداری از سطح بالایی از بهزیستی روان 

آوری، بروز مشکلات هیجانی و کاهش تاب ( و ضعف در آن با  2۰2۱؛ دیویس و هدوین،  ۱۳۹۴)قربانی و فولادچنگ،  جسمی و روانی  

ویژه در میان دانشجویان که با فشارهای مختلف تحصیلی،  . این موضوع به ( همراه است 2۰2۴)ترن و همکاران،  اختلال در کارکردهای روانی  

تواند نقش  شناختی در این قشر می . بهزیستی روان ( 2۰22)باربیانیس و همکاران،    اند، از اهمیت بالایی برخوردار است شغلی و هویتی مواجه 

 (.2۰2۰و همکاران،    رودریگز - مورالس )  حفاظتی مهمی در برابر اضطراب، افسردگی و فرسودگی تحصیلی ایفا کند 

های  کند که در آن فرد توانایی رشد و شکوفایی در جنبه عنوان کیفیتی از زندگی توصیف میشناختی را به ، بهزیستی روان (2013)  ریف

مندی در زندگی، رشد مؤلفه کلیدی است: احساس هدف   6گوناگون شخصی و اجتماعی خود را دارد. براساس نظریه او، این مفهوم شامل  

ها را در زندگی  . افرادی که این مؤلفه (1989)ریف،    شخصی، تسلط بر محیط، پذیرش خود، خودمختاری و داشتن روابط مثبت با دیگران

، رو(. ازاین 2023و همکاران،    ون دیرندنک)  های روزمره خواهند داشت ها و استرسدهند، توانایی بیشتری در مقابله با چالش خود پرورش می

برنامه تواند زمینه که شناخت این عوامل می  ای دارد؛ چراشناختی اهمیت ویژه تی روان شناسایی پیشایندهای مؤثر بر بهزیس  های  ساز طراحی 

 . ای مؤثر برای ارتقای سلامت روان در سطوح فردی و اجتماعی باشدمداخله 

-top)   های بالا به پایین اند: مدل معرفی شده   ( ۱۹۹۳)   و همکاران   بریف دو چارچوب نظری برای تبیین عوامل مؤثر بر بهزیستی توسط  

down models )   های پایین به بالا و مدل   (bottom-up models .)   های شخصیتی فرد تأکید دارند و بهزیستی  های بالا به پایین بر ویژگی مدل

های پایین به بالا بر نقش شرایط محیطی و تجربیات  دانند. درمقابل، مدل های درونی و ساختار روانی نسبتاً پایدار افراد می را حاصل گرایش 

. هر دو مدل از اهمیت  ( 2۰2۴و همکاران،    اسکژینسکی )   های زندگی و کیفیت تعاملات تأکید دارند بیرونی مانند روابط اجتماعی، موقعیت 

   (. 2۰2۴  پولزل، و    بوزوگانی )   گیری بهزیستی فراهم آورد تواند چارچوبی جامع برای فهم سازوکارهای شکل ترکیب آنها می   ای برخوردارند و ویژه 

 پژوهش ) اندهای متعددی مورد استفاده قرار گرفتهطور جداگانه در پژوهشهای بالا به پایین و پایین به بالا هریک بهاگرچه مدل

 و (2۰2۴السمادی و همکاران ) هایهای شخصیتی و پژوهشبر نقش ویژگی،  2۰۱۳فریمن و همکاران ) و (2۰2۴آثرتون و همکاران )

اند و ها به بررسی مستقل این عوامل بسنده کردهاما اغلب این پژوهش  (؛اندبر عوامل محیطی تأکید داشته (2۰2۴چادری و همکاران )

هایی در تبیین بعدی، محدودیت اند. این رویکردهای تکشناختی پرداختهگیری بهزیستی روانافزایی آنها در شکلکمتر به تعامل و هم

 . سازدهایی با نگاه ترکیبی و تعاملی را برجسته میست و لزوم ارائه مدلبینانه بهزیستی ایجاد کرده اجامع و واقع

تواند تأثیر های تنظیمی فرد، میگیری هیجانات، باورها و تواناییعنوان بستر اولیه شکلعنوان بهدر چارچوب پایین به بالا، خانواده به

 . جوّ عاطفی خانواده (2۰۱۸؛ گرتر و همکاران،  2۰۱۸اربابی،  )فرد و حاجی  داشته باشد  سلامت روانی و کیفیت زندگی افرادمهمی بر  

(family emotional climate)  با فراهم کردن بسترهایی چون امنیت روانی، نوازش، تأیید هیجانی و اعتماد، به ایجاد فضای حمایتی ،

نفس و احساس ساز ارتقای عزتتنها زمینهها نه. این مؤلفه (2۰۱۶؛ شی و همکاران، 2۰2۱ اسکوج،و  کاپتانویچ) کندو صمیمانه کمک می

. تجربه (۱۴۰۳حسنوند و گلابی،  )زینی  های زندگی افزایش دهندآوری فرد را در مواجهه با استرسنند تابتوااند، بلکه میارزشمندی

های هیجانی و ارتقاء سطح  های ارتباطی سالم، تقویت مهارتگیری سبکساز شکلگر در خانواده، زمینهارتباط گرم، همدلانه و حمایت 

 (.  2۰2۴؛ چادری و همکاران، 2۰2۴)السمادی و همکاران،   کلی بهزیستی خواهد بود

)فریمن   کنندفردی نیز نقش مهمی در تبیین بهزیستی ایفا میهای درونهای بالا به پایین، ویژگیدر کنار عوامل محیطی، براساس مدل 

های سازمانی مورد توجه قرار گرفته، در حیطه آموزش عالی و طور معمول در زمینه. یکی از این عوامل فردی که به(2۰۱۳و همکاران، 
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. شخصیت فعال (2۰۱۹کورمیک و همکاران،  )مک  است   (proactive personality)  شخصیت فعال،  زندگی دانشجویی کمتر بررسی شده

ای درونی، برای اثرگذاری بر محیط و دستیابی به اهداف خود  مند و با انگیزهدستانه، هدف صورت پیششود که بهبه افرادی اطلاق می

. این افراد معمولاً با احساس مسئولیت بالا، تمایل به رشد و خودتحولی و رویکردی سازنده (2۰2۴)فانگ و همکاران،    کنندتلاش می

های شخصیتی ها تاکنون عمدتاً بر بررسی تأثیر ویژگیپژوهش  (.2۰2۴)سو و همکاران،    شوندهای زندگی ظاهر میدر مواجهه با چالش

( و در مورد  2۰2۰؛ آنچلیم و همکاران،  2۰2۴؛ آثرتون و همکاران،  2۰25)ژو و ژانگ،    اندو کیفیت زندگی تمرکز داشته  یبر سلامت روان

 خلأ پژوهشی آشکاری وجود دارد.نقش شخصیت فعال در این حوزه، 

خودتنظیمی  تواند با بهزیستی در ارتباط باشد،  می  عنوان یک سازوکار تنظیمیفردی که بههای درونز سوی دیگر، یکی دیگر از ویژگیا
رفتاری که به فرد این امکان را   -مهارتی شناختی (، یعنی  ۱۴۰۰است )فولادچنگ و زارع،    (behavioral self-regulation)  رفتاری

. برخلاف شخصیت فعال که (۱۳۹۴)قربانی و فولادچنگ،    دهد تا رفتارهای خود را در مسیر اهداف شخصی و اجتماعی تنظیم کندمی

، خودتنظیمی رفتاری به توانایی (2۰۱۹مورمیک و همکاران،  )مک  گری در تعامل با محیط در ارتباط است بیشتر با گرایش کلی به کنش

؛ پورتر و همکاران،  ۱۴۰۰)عطایی و همکاران،    های مختلف اشاره داردها در موقعیت ریزی، نظارت و اصلاح رفتارآگاهانه برای برنامه

گیرند، از رفتارهای تری میمندند، در مواجهه با استرس یا فشارهای بیرونی، تصمیمات سنجیده. افرادی که از این توانمندی بهره(2۰2۴

. درواقع، خودتنظیمی رفتاری (2۰۱۹)میچل و همکاران،    های اجتماعی و تحصیلی دارند پرهیزند و عملکرد بهتری در موقعیت تکانشی می

تواند به احساس کارآمدی و رضایت ابزاری کلیدی برای اجرای موفق اهداف درونی و مدیریت سازگارانه زندگی روزمره است که می

 (2۰2۳؛ راگوسا و همکاران، 2۰2۳)تروتر و همکاران،  شخصی منجر شود

شناختی از انسجام نظری و چارچوبی جامع شده در حوزه بهزیستی روان انجام های  پژوهش مرور ادبیات پژوهشی حاکی از آن است که  

، به بررسی  ستقل م   طور ( و اغلب به 2۰۱۹؛ لون و همکاران،  2۰2۳؛ ویکانساری و همکاران،  2۰2۴نیستند )چادری و همکاران،  برخوردار  

اند. در این میان، متغیر شخصیت متغیرهای مختلف تأثیرگذار بر بهزیستی پرداخته و کمتر به تبیین روابط تعاملی میان این عوامل توجه داشته 

ویژه در جمعیت دانشجویی  شناختی به های شغلی و سازمانی مورد مطالعه قرار گرفته و نقش آن در زمینه بهزیستی روان فعال عمدتاً در محیط 

های رشد فردی بر اهمیت بسترهای خانوادگی، نقش جوّ عاطفی خانواده در تعامل رغم تأکید نظریه ین، علی کمتر بررسی شده است. همچن

 .های تجربی قرار گرفته است شناختی، کمتر مورد پژوهش گیری بهزیستی روان های تنظیمی در شکل های فردی و مکانیزم با ویژگی 

ای خودتنظیمی رفتاری، تلاش دارد پژوهش حاضر با تلفیق رویکردهای بالا به پایین و پایین به بالا و با در نظر گرفتن نقش واسطه 

تنها به بررسی اثرات مستقل عوامل فردی و شناختی دانشجویان ارائه دهد. این مدل نه تر برای تبیین بهزیستی روان تر و تعاملی مدلی جامع 

گری متغیرهای تنظیمی نیز توجه ویژه دارد؛ موضوعی که در ادبیات پژوهشی کمتر به آن پردازد، بلکه به تعامل و نقش میانجی محیطی می 

زمان شناختی دانشجویان را براساس نقش هم توان بهزیستی روان که آیا می  این بود بر این اساس، مسئله اصلی پژوهش    . پرداخته شده است 

فرضیه  (،  ۱براساس مدل مفهومی پژوهش )شکل  بینی کرد؟  گری خودتنظیمی رفتاری، پیش خانواده و با واسطه   شخصیت فعال و جوّ عاطفی 

 است.  شناختی بهزیستی روان   برشخصیت فعال و جوّ عاطفی خانواده  اصلی این پژوهش چنین است که؛ خودتنظیمی رفتاری واسطه تأثیر 

 

 . مدل مفهومی اولیه پژوهش 1شکل 
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 روش  •
 pathروش تحلیل مسریر )همبسرتگی اسرت که با اسرتفاده از   -پژوهش حاضرر از نظر هدف، کاربردی و از نظر ماهیت، توصریفی

analysis)    زاد جوّ عاطفی خانواده و شرخصریت فعال، متغیر میانجی متغیرهای برون  :پرداخته اسرت   اصرلیمتغیر  ۴به بررسری روابط بین

- ۱۴۰۳جامعه آماری شرامل دانشرجویان دانشرگاه شریراز در سرال تحصریلی    .یشرناختبهزیسرتی روان زادمتغیر درون خودتنظیمی رفتاری و

صرورت  کلاس به ۴دانشرکده و از هریک،   ۸دانشرکده،  ۱۶ای انجام شرد: از ای چندمرحلهروش تصرادفی خوشرهگیری بهبود. نمونه ۱۴۰۴

( درباره کفایت حجم نمونه، مناسب  ۱۹۹۸وجه به توصیه کلاین )دانشرجو شرکت کردند که با ت ۳۰۰تصرادفی انتخاب شردند. در مجموع  

  ۷2/ ۷نفر زن ) 2۱۳پرسرشرنامه کامل انجام شرد؛ از این تعداد،   2۹۳ها روی پرسرشرنامه ناق ، تحلیل ۷از حذف تشرخی  داده شرد. پس

ملاک ورود به پژوهش، تحصرریل در مقطع کارشررناسرری در ، سررال بودند2۱/ 2۳درصررد( با میانگین سررنی   2۷/ ۳نفر مرد ) ۸۰درصررد( و  

شرد. اصرول ها یا انصرراف از همکاری میدانشرگاه شریراز و تمایل به شررکت در مطالعه بود. ملاک خروج نیز شرامل ناق  بودن پرسرشرنامه

بودن مشررارکت، امکان انصررراف بدون پیامد، صررداقت، اخلاقی ازجمله دریافت رضررایت آگاهانه، حفم محرمانگی اطلاعات، اختیاری

انجام   روش تحلیل مسریربهو   AMOS-24و SPSSر افزانرمها نیز با  تجزیه و تحلیل داده د.انداری و اصرالت علمی رعایت شردهامانت 

 شد.

 ابزارها  •
سنجش    برای(  ۱۹۹۳توسط باتمن و کرانت )این مقیاس    (:proactive personality scale- PPS) مقیاس شخصیت فعالالف(  

ای )از  درجه  ۷لیکرت    از نوع ماده    ۱۷و شاملتمایل فرد به ابتکار عمل، پیگیری اهداف و تأثیرگذاری فعالانه بر محیط خود طراحی شده  

تر فرد دهنده شخصیت فعالبعدی است و نمره بالاتر در آن نشان. مقیاس دارای ساختار تکاست =کاملاً موافقم(  ۷=کاملاً مخالفم تا  ۱

اند. در گزارش کرده  ۰/ ۸۹تا    ۰/ ۸۷( اعتبار این مقیاس را با آلفای کرونباخ در سه مطالعه جداگانه بین  ۱۹۹۳باتمن و کرانت ).  است 

روایی مقیاس ازطریق  گزارش شد و  ۰/ ۸۰و  ۰/ ۸۷ترتیب روش آلفای کرونباخ و تنصیف به، ضرایب اعتبار به(۱۳۹5محمدی ) پژوهش

( نیز آلفای 2۰2۱)و همکاران  مورد تأیید قرار گرفت. ایلوک  (  r=-۰/ ۴۶)  نامه افسردگی بکبا پرسش  تحلیل عامل تأییدی و همبستگی آن

در گزارش کردند.    ( مطلوب۱۹۹5همبستگی با پرسشنامه اسپریترز )  راهاز  آن را  روایی همگرای    و  ۸۷/۰کرونباخ این مقیاس را برابر با  

  لیبه دل ۱۷و  ۳ماده  حال، نیبا او مطلوب بود؛  ۰/ ۶۹تا  ۰/ ۴۷بین ها ماده تحلیل عاملی تأییدی بارهای عاملی براساس پژوهش حاضر، 

 . و مطلوب بود  ۰/ ۸۸ برای کل مقیاس. همچنین، ضریب آلفای کرونباخ ندحذف شد پایین یداشتن بار عامل

برن  توسط هیل  این پرسشنامه  (:family emotional climate questionnaire- FECQ)  خانواده  یجوّ عاطف   ب( پرسشنامه

گذاری براساس مؤلفه )ازجمله محبت، نوازش، تأیید، اعتماد و احساس امنیت( است. نمره  ۸ماده و    ۱۶امل  و ش  ( طراحی شده۱۹۶۴)

دهنده  متغیر است. نمرات بالاتر نشان ۸۰تا  ۱۶شود و نمرات بین )خیلی زیاد( انجام می 5)خیلی کم( تا  ۱ای از درجهطیف لیکرت پنج

(، روایی محتوایی و صوری آن تأیید شد و ضریب  ۱۴۰۳و همکاران )  حسنوندزینیتر خانواده هستند. در پژوهش  جوّ عاطفی مطلوب

و روایی همگرای آن با شاخ    ۷۸/۰آلفای کرونباخ برابر با    ،(2۰22گزارش شد. همچنین، در پژوهش جاودان )  ۰/ ۸۱آلفای کرونباخ  

  ۰/ ۸۰تا    ۰/ ۷۰  ن یب  یعامل  ی نشان داد بارها  یدییتأ  یعامل  لیتحل  نتیجه،  این پژوهشدر  .  بود  ۰/ 52شده برابر با  میانگین واریانس استخراج

 . ودب  ۰/ ۹۱ برای کل پرسشنامهکرونباخ  یآلفا ب ی ضر ن،ی. همچنمطلوب هستندو 

خودتنظیمی فرم کوتاه پرسشنامه    (: behavior self-regulation questionnaire- BSQي )رفتار   یپرسشنامه خودتنظیمج(  

گذاری )کاملاً موافقم( نمره  5)کاملاً مخالفم( تا    ۱ای از  درجهماده است که براساس طیف لیکرت پنج  ۳۱شامل  (،  ۱۹۹۱)  رفتاری میلر و براون

و  انفعال  پژوهشدر  .  دهنده سطح بالای خودتنظیمی رفتاری است متغیر است و نمرات بالاتر نشان  ۱55تا    ۳۱شود. نمرات کل بین  می

اند و نتایج حاصل از روایی حاکی  برای کل مقیاس گزارش کرده  ۰/ ۸۶ضریب اعتبار بازآزمایی با فاصله زمانی دو هفته    (،2۰2۱)  همکاران

روایی  ( ۱۳۹۶همچنین در پژوهش فاتحی و همکاران ) از آن بوده است که ابزاری مناسب در جهت سنجش خودتنظیمی رفتاری است.

با استفاده از ضریب آلفای اعتبار این مقیاس نیز    بود.  ۰/ ۷۰بالاتر از  استفاده از تحلیل عامل تأییدی تایید شد و بارهای عاملی    این ابزار با

نشان داد که  یدییتأ یعامل لیبا تحل پرسشنامه نیا ییروانتیجه بررسی ،  . در این پژوهشگزارش شد ۰/ ۸۳کل پرسشنامه کرونباخ برای  
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. در کم حذف شد  یداشتن بار عامل  لیبه دل  ۳۱،  ۳۰،  2۸،  ۶های  مادهحال،    نی. با او مطلوب هستند  ۰/ ۶۹تا    ۰/ ۴2  نیب   یعامل  یبارها

 . بودمطلوب  و  ۰/ ۸۹ برای کل پرسشنامهکرونباخ  یآلفا ب یضر ،پژوهش حاضر

طراحی و    ،(۱۹۸۹توسط ریف )این مقیاس که    (:psychological well-being scale-PWS)  شناختیروان  یستیبهز   اس یمق د(  

ماده و   ۱۸رود. این مقیاس شامل  کار میشناختی بهبرای سنجش بهزیستی رواناست،    توسط ریف و کییز بررسی شده  ۱۹۹5در سال  

ها در مندی در زندگی( است. پاسخشش بُعد )پذیرش خود، خودپیروی، سلطه بر محیط، رشد شخصی، روابط مثبت با دیگران و هدف

دهنده متغیر است؛ نمرات بالاتر نشان  ۹۰تا    ۱۸شود و نمرات بین  )کاملاً موافق( داده می  5)کاملاً مخالف( تا    ۱ای از  درجه  5طیف لیکرت  

ابعاد مختلف بهزیستی هستندعملکرد مطلوب این  2۰2۱)  . اوستیک و همکارانتر در  کرونباخ را برای  آلفای   ۹۰/۰  مقیاس( ضریب 

و مناسب گزارش    ۰/ ۷۱  سلامت روانیپرسشنامه    با  مقیاسهای این  همگرا، همبستگی بین نمرهمنظور بررسی روایی  به  و  اندگزارش کرده

این در  روش تحلیل عامل تأییدی گزارش گردید.  و روایی به  ۰/ ۷۹( ضریب آلفای کرونباخ  ۱۴۰۱کردند. در پژوهش اربابی و همکاران )

 بیضر  در پژوهش حاضر.  و مطلوب هستند  ۰/ ۷2تا    ۰/ ۴۷  نیب  یعامل  ینشان داد که بارها  یدییتأ  یعامل  لیتحل  نتیجه،  پژوهش نیز

 دست آمد.به ۰/ ۸۹کرونباخ  یآلفا

 هایافته •
داری  دهد. نتایج این جدول بیانگر معنامیانگین، انحراف معیار و ضرایب همبستگی مرتبه صفر متغیرهای پژوهش را نشان می  ۱جدول  

 .سازدهای بعدی را فراهم میهستند که شرایط لازم برای انجام تحلیل  ۰/ ۰۱روابط بین متغیرها در سطح 

 هاي توصیفی و ماتریس همبستگی متغیرهاي پژوهش. شاخص1جدول 

 4 3 2 1 انحراف معیار  میانگین  متغیرها

    1 61/11 96/76 . شخصیت فعال 1

   1 22/0** 46/11 96/52 . جوّ عاطفی خانواده 2

  1 0/ 36** 0/ 56** 40/14 26/110 . خودتنظیمی رفتاری 3

 1 0/ 68** 38/0** 57/0** 60/7 69/50 شناختی . بهزیستی روان4

<0/01**P     
، ازجملرره اسررتقلال خطاهررا و نرمررال تحلیررل مسرریرهای از اطمینرران از رعایررت مفروضررهبرررای آزمررون مرردل پیشررنهادی، پررس

های مطلررق، تطبیقرری و مقتصررد تأییررد شررد. نتررایج بودن چندمتغیری، تحلیررل مرردل اجرررا شررد. برررازش مرردل بررا اسررتفاده از شرراخ 

هررا هررای کلایررن، حرراکی از انطبرراق مناسررب مرردل بررا دادههای برررازش مطررابق بررا ملاک دهررد کرره شرراخ نیررز نشرران می 2جرردول 

 .هستند

 هاي برازش مدل نهایی پژوهش. شاخص2جدول

 x2/df AGFI GFI IFI CFI RMSEA PCLOSE های برازش شاخص
 06/0 05/0 93/0 94/0 91/0 90/0 17/2 مقادیر مدل 

 > x<3 80/0 < 90/0 < 90/0 < 90/0 < 05/0 > 05/0>1 مقادیر قابل قبول 

 

 ذکررر شررده اسررت. ۳داری اثرررات مسررتقیم، غیرمسررتقیم و کررل موجررود در مرردل در جرردول میررزان ضرررایب و سررطح معنررا

( β ،۰۰۱ /۰=p=۰/ 2۱جرروّ عرراطفی خررانواده بررر خررودتنظیمی رفترراری ) میاثررر مسررتق شررود،یمشرراهده م ۳گونرره کرره در جرردول همان

دار اسررت. همچنررین اثررر مسررتقیم شخصرریت فعررال بررر خررودتنظیمی (، مثبررت و معنرراβ ،۰۰۱ /۰=p=۰/ 2۹شررناختی )و بهزیسررتی روان

( و از خرررودتنظیمی رفتررراری بررره بهزیسرررتی β ،۰۰۱ /۰=p=۰/ ۶۴شرررناختی )( و بهزیسرررتی روانβ ،۰۰۱ /۰=p=۰/ ۶۱رفتررراری )

( و β ،۰۰۱ /۰=p=۰/ ۱2دار بودنررد. همچنررین، اثررر غیرمسررتقیم جرروّ عرراطفی )( مثبررت و معنرراβ ،۰۰۱ /۰=p=۰/ 5۸شررناختی )روان

دار اسررت کرره تأییدکننررده نقررش صررورت مثبررت و معنررا( بهβ ،۰۰۱ /۰=p=۰/ ۳۶شررناختی )عررال بررر بهزیسررتی روانشخصرریت ف

شررناختی بررود )جرردول ای خررودتنظیمی رفترراری در رابطرره بررین شخصرریت فعررال و جرروّ عرراطفی خررانواده بررا بهزیسررتی روانواسررطه

۳.) 
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 پژوهش  و کل موجود در مدل میرمستقیغ م،یمستق  هاي. ضرایب مسیر3جدول

 اثرغیرمستقیم  اثر مستقیم اثر کل  ریتأث ریمس
β P β P β P 

 ---  ---  001/0 21/0 001/0 21/0 خودتنظیمی رفتاری به   عاطفی خانواده( از جوّ 1

 001/0 12/0 002/0 17/0 001/0 29/0 شناختی بهزیستی روانبه   عاطفی خانواده( از جوّ 2

 ---  ---  001/0 61/0 001/0 61/0 خودتنظیمی رفتاریفعال به  تی( از شخص3

 001/0 36/0 005/0 28/0 001/0 64/0 شناختیبهزیستی روانفعال به  تی( از شخص4

 ---  ---  001/0 58/0 001/0 58/0 شناختی بهزیستی روانبه    خودتنظیمی رفتاری( از 5

 

نها شکل    ییمدل  در  نتا  2پژوهش  ترس  جیبراساس  آمده  دست  ا  شده  میبه  بر  وار  ۷۸  ، اساس  ن یاست.  بهزیستی    انسیدرصد 

 هستند.   نییمدل قابل تب نیتوسط ا شناختیروان

 
P*<0/01 

 . ضریب مسیر مدل تحلیل مسیر در حالت ضرایب استاندارد 2شکل 

 بحث   •
آن با شخصیت فعال و جوّ عاطفی خانواده با    شناختی دانشجویان ازطریق بررسی رابطههدف از این پژوهش، تبیین بهزیستی روان

نشان داد که هر دو متغیر شخصیت فعال و جوّ عاطفی  فرضیه اصلی پژوهش را تأیید کرد و  گری خودتنظیمی رفتاری بود. نتایجواسطه

شناختی هستند و خودتنظیمی رفتاری در رابطه بین شخصیت فعال و جوّ های مثبت و مستقیم بهزیستی روانبینعنوان پیشخانواده به

 گری دارد.  شناختی نقش واسطهعاطفی خانواده با بهزیستی روان

اثر مستقیم و مثبت شخصیت فعال بر بهزیستی روانشناختی بدین معناست که افراد دارای شخصیت فعال، سطح بالاتری از بهزیستی  

تجربه میروان را  پژوهششناختی  راستای  در  یافته  این  )کنند.  پیشین  ژانگ،  های  آثرتون و همکاران،  2۰25ژو و  آنچلیم و  2۰2۴؛  ؛ 

تواند نقش مؤثری در ارتقاء سلامت روان و رضایت از زندگی ایفا کند. افراد با دهد که شخصیت فعال می ( نشان می 2۰2۰همکاران،  

ها هستند. آنها در برابر فشارهای طور معمول دارای انگیزه درونی بالا، حس کنترل بر زندگی و نگرش مثبت به چالش شخصیت فعال، به 

باتمن و کنند )ای مؤثرتری را اتخاذ میدهند و با اتکا به منابع درونی، مسیرهای مقابلهتری از خود نشان میهای سازگارانهروانی واکنش

شود این افراد احساس شایستگی، خودکارآمدی و رشد روانی بیشتری را تجربه کرده و در  هایی باعث می(. چنین ویژگی۱۹۹۳کرانت، 

گیری  کننده در شکلعنوان عاملی حمایت تواند بهمجموع، از کیفیت زندگی ذهنی بهتری برخوردار باشند. به بیان دیگر، شخصیت فعال می

 .شناختی پایدار عمل کندبهزیستی روان

هایی با جوّ عاطفی سالم و  دهنده آن است که افراد در خانوادهشناختی نشاناثر مستقیم و مثبت جوّ عاطفی خانواده بر بهزیستی روان

؛  ۱۴۰۳حسنود و گلابی،  زینیهای پیشین )کنند. این یافته با نتایج پژوهششناختی را تجربه میگر، سطح بالاتری از بهزیستی روانحمایت 

ساز  عنوان یکی از عوامل زمینهراستا بوده و حاکی از نقش مهم خانواده به( هم 2۰2۴؛ چادری و همکاران،  2۰2۴السمادی و همکاران،  
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گری متقابل و همدلی وجود دارد، اعضا احساس امنیت،  هایی که روابط عاطفی مثبت، حمایت سلامت روان فردی است. در خانواده

شوند های زندگی میآوری در برابر تنشساز رشد هیجانی، خودشناسی و تابها زمینهارزشمندی و تعلق بیشتری دارند. این ویژگی

تواند به پرورش احساسات مثبت، انسجام روانی و رضایت از  (. درنتیجه، جوّ عاطفی مثبت در خانواده می2۰2۱کاپتانویچ و اسکوج،  )

   .شناختی اعضای خانواده را تقویت کندزندگی کمک کرده و بهزیستی روان

دهد که افراد دارای شخصیت فعال، توانمندی بیشتری در مدیریت  اثر مستقیم و مثبت شخصیت فعال بر خودتنظیمی رفتاری نشان می

هدف  پیگیری  و  تکانه  کنترل  فعالیت رفتار،  پژوهشمند  نتایج  با  یافته  این  دارند.  خود  )های  پیشین  همکاران،  های  و  ؛  2۰2۴فانگ 

راستا بوده و بیانگر آن است که افراد فعال، به دلیل برخورداری از انگیزش ( هم۱۹۹۳باتمن و کرانت،  ؛  2۰۱۹کورمیک و همکاران،  مک

کورمیک و همکاران، )مک  کنندها تنظیم میمدار، رفتارهای خود را آگاهانه و متناسب با موقعیت درونی، خودکارآمدی بالا و نگرش هدف 

ها استفاده کرده و با حفم پایداری رفتاری،  وانع، از راهبردهای سازگارانه برای غلبه بر چالش. این افراد معمولاً در مواجهه با م(2۰۱۹

های خودتنظیمی و تقویت تواند نقش مؤثری در ارتقاء ظرفیت کنند. درنتیجه، شخصیت فعال می مسیر رشد و پیشرفت خود را دنبال می 

  .های مختلف زندگی ایفا کندعملکرد فرد در موقعیت 

گر و مبتنی بر  دهد که محیط عاطفی سالم، حمایت اثر مستقیم و مثبت جوّ عاطفی خانواده بر خودتنظیمی رفتاری نشان میهمچنین، 

های پیشین های خودتنظیمی در اعضا کمک کند. این یافته با پژوهشگیری و تقویت تواناییتواند به شکلارتباط مثبت در خانواده، می

( همسو بوده و بر اهمیت  2۰۱۶؛ شی و همکاران،  2۰۱۸اربابی،  ؛ فرد و حاجی2۰2۱؛ کاپتانویچ و اسکوج،  ۱۴۰۳حسنوند و گلابی،  زینی)

هایی که تعاملات مبتنی بر پذیرش، همدلی و گیری رفتارهای خودتنظیمی تأکید دارد. در خانوادهالگوهای ارتباطی خانوادگی در شکل

 های تکانشی دارند های تنظیم هیجانات، کنترل رفتار و تأخیر در پاسخیری مهارتبازخورد مثبت است، افراد فرصت بیشتری برای یادگ 

گیری آگاهانه داری و تصمیمپذیری، خویشتن. چنین فضای عاطفی مثبتی، بستر مناسبی برای پرورش مسئولیت (2۰۱۶)شی و همکاران،  

ای در  کنندهتواند عامل تعیین. بنابراین، جوّ عاطفی خانواده می(2۰۱۸؛ گرتر و همکاران،  ۱۴۰۳حسنوند و گلابی،  )زینی  سازدفراهم می

 . ارتقاء ظرفیت خودتنظیمی و بهبود سازگاری فرد در زندگی روزمره باشد

دهد که توانایی فرد در تنظیم و مدیریت مؤثر رفتارها، شناختی نشان میاثر مستقیم و مثبت خودتنظیمی رفتاری بر بهزیستی روان

انگیزه و  بهبود سلامت روانها میهیجانات  به  پژوهش  یتواند  با  یافته  این  کند.  زندگی فردی کمک  کیفیت  )و  پیشین  قربانی و های 

عنوان عاملی  راستا بوده و بر اهمیت خودتنظیمی به( هم2۰2۱؛ رودریگرزو همکاران،  2۰2۱و همکاران،    موروسانوا؛  ۱۳۹۴فولادچنگ،  

روان بهزیستی  ارتقاء  در  مهارت  شناختیکلیدی  از  استفاده  با  قادرند  بالا،  خودتنظیمی  دارای  افراد  دارد.  هیجان، تأکید  تنظیم  های 

؛  ۱۴۰۰)فولادچنگ و زارع،    تری نشان دهندهای سازگارانههای زندگی واکنشبر چالشهای مؤثری اتخاذ کنند و در براگیریتصمیم 

کند تا احساس کنترل و خودکارآمدی بیشتری داشته باشند، درنتیجه به کاهش  . این ویژگی به آنان کمک می(2۰2۱رودریگرزو همکاران،  

تواند  طور کلی، خودتنظیمی رفتاری می. به(۱۴۰۰)عطایی و همکاران،    شوداسترس و اضطراب و افزایش رضایت از زندگی منجر می

کننده در ارتقاء سلامت روانی فرد عمل کند و توانمندی فرد را در ایجاد تعادل و هماهنگی در زندگی عنوان یکی از عوامل تعیینبه

  .روزمره تقویت نماید

گری خودتنظیمی رفتاری در رابطه بین شخصیت فعال و جوّ عاطفی خانواده با بهزیستی  یید میانجیأدرنهایت، یافته مهم پژوهش، ت

طور طبیعی توانایی بالایی شود که افراد با شخصیت فعال، بهشناختی در دانشجویان بود. این یافته با این استدلال توضیح داده میروان

های مختلف، طور مؤثر مدیریت کرده و در مواجهه با چالشعبارت دیگر، این افراد قادرند رفتارهای خود را بهدر خودتنظیمی دارند. به

های شخصیتی به آنها (. این ویژگی۱۹۹۳های مناسب پیگیری کنند )باتمن و کرانت،  ریزی دقیق و استراتژیاهداف خود را با برنامه

طور مؤثر از منابع درونی طور خلاقانه به حل مشکلات بپردازند و به های هیجانی، بهجای واکنشهکند تا در شرایط دشوار، بکمک می

عنوان یک عامل محیطی تأثیرگذار، نقش حیاتی در تقویت خود برای مقابله با استرس استفاده کنند. از سوی دیگر، جوّ عاطفی خانواده به

گر و مثبت وجود دارد، هایی که در آنها روابط عاطفی حمایت . خانواده(۱۳۹۴)قربانی و فولادچنگ،    کندخودتنظیمی رفتاری ایفا می

طور مؤثر  های مختلف زندگی، رفتارهای خود را بههای خودتنظیمی را توسعه داده و در موقعیت توانند به افراد کمک کنند تا مهارتمی

کنند ) نشان  2۰۱۶شی و همکاران،  کنترل  پژوهش  این  در مجموع،  فعال، جوّ عاطفی خانواده و  می(.  میان شخصیت  تعامل  که  دهد 
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ارتقای به بهزیستی روان  و غیرمستقیم  طور مستقیمتواند بهخودتنظیمی رفتاری می شناختی دانشجویان کمک کرده و نقش مهمی در 

 . سلامت روانی آنان ایفا کند

 گیري نتیجه •
کننده شخصیت  بینیشناختی دانشجویان نقش دارند که پژوهش حاضر به بررسی نقش پیش عوامل متعددی در ارتقاء بهزیستی روان

صورت مستقیم و هم ها نشان دادند که شخصیت فعال و جوّ عاطفی خانواده، هم بهفعال و جوّ عاطفی خانواده پرداخته است. یافته

شناختی دانشجویان را دارند. به بیان دیگر،  بینی بهزیستی روانصورت غیرمستقیم ازطریق تأثیر بر خودتنظیمی رفتاری، توانایی پیشبه

های فردی مانند شخصیت فعال، به جوّ عاطفی خانواده نیز به عنوان  بر توجه به ویژگیبرای بهبود سطح بهزیستی روانی، لازم است علاوه

 . یک مؤلفه محیطی تأثیرگذار توجه ویژه شود

هایی همراه است که باید در تفسیر و تعمیم نتایج لحاظ گردد. نخست  این پژوهش نیز مانند بسیاری از مطالعات مشابه با محدودیت 

دهندگان را تحت تأثیر قرار  اند که ممکن است دقت و صداقت پاسخآوری شدهدهی جمعها ازطریق ابزارهای خودگزارشاینکه داده

های مکملی مانند مصاحبه و مشاهده بهره گرفته شود. همچنین، با توجه به  های آینده از روششود در پژوهشدهد؛ بنابراین توصیه می

طور قطعی وجود ندارد و به همین دلیل ی بههمبستگی و مبتنی بر تحلیل مسیر این مطالعه، امکان استنتاج روابط علّ  -ماهیت توصیفی

 . شودیقات آینده پیشنهاد میهای آزمایشی یا طولی در تحقاستفاده از طرح

توان به تمرکز نمونه بر دانشجویان دوره کارشناسی دانشگاه شیراز اشاره کرد که تعمیم نتایج به های پژوهش میاز دیگر محدودیت 

هایی از مقاطع تحصیلی  شود در مطالعات آتی نمونهکند. بر این اساس، توصیه میهای سنی و تحصیلی را با احتیاط مواجه میسایر گروه

 . های پژوهشی گنجانده شوندمختلف و همچنین متغیرهای محیطی و دانشگاهی در مدل 

یافته به  توجه  با  میدرنهایت،  پیشنهاد  آمده،  به دست  روانهای  و  آموزشی  مسئولان  دانشگاهشود  اجرای  شناسی  و  طراحی  با  ها 

های ارتقاء گر در خانواده، زمینههایی با محوریت توسعه شخصیت فعال، ارتقاء خودتنظیمی رفتاری و تقویت جوّ عاطفی حمایت کارگاه

 . شناختی دانشجویان را فراهم آورندبهزیستی روان

 تعارض منافع  •

 . گزارش نشده است  پژوهشاین  بین نویسندگانگونه تعارض منافع هیچ

 تشکر و قدردانی  •
صمیمانه ها، ما را در دستیابی به اهداف این پژوهش یاری رساندند،  از تمامی دانشجویان که با دقت و همکاری در تکمیل پرسشنامه

 . شودقدردانی و سپاسگزاری می
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